Centrum volneho ¢asu JUNIOR Bojnice

Skolsk4 9 Bojnice, 046/ 540 26 24

SKOLSKY PORIADOK SKOLSKEHO ZARIADENIA



Ugastnik (diet’a, Ziak, ¢len resp. mlady &lovek vo veku do 30 rokov) sa
dobrovol'nym prihldsenim za ¢lena zdujmového utvaru Centra vol'ného ¢asu JUNIOR (d’alej
len ZU CVC), odovzdanim riadne vyplnenej Ziadosti o prijatie, zavizuje riadne dochadzat’ na
zaujmovu ¢innost’ do CVC, a preto je povinny riadit’ sa jeho pokynmi a tymto $kolskym

poriadkom.

V zaujme naplnenia prava na kvalitne vyuzity volny ¢as, CVC zabezpedi vnutorny
chod, organizaciu Zivota &lenov ZU a podmienky pre optimalne medzil'udské vztahy tak, aby

&as straveny v CVC bol maximalne efektivne vyuzity z hl'adiska neforméalneho vzdelavania .

CVC bude désledne dodrziavat’ Deklaraciu prav dietata a Listinu zakladnych prav
aslobéd vo vztahu k ziakom, vychovavatelom a ostatnym zamestnancom Skolského
zariadenia. Skolsky poriadok vychadza zo Zakona o vychove a vzdelavani ¢.245/2008 Z. z. a
Vyhlasky Ministerstva Skolstva  Slovenskej republiky ¢. 22/2022 Z. z. o Skolskych
vychovno-vzdelavacich zariadeniach. CVC vytvaraju podmienky na neformalne vzdelavanie,
organizuju a zabezpecuju vychovno-vzdelavaciu, zaujmov, rekreacnu a Sportovu ¢innost’ pre
deti a mladez v priebehu celého kalendarneho roka, vratane skolskych prazdnin. Doraz kladu

najmi na:

a) nové formy spoluprace mladeze s miestnou samospravou,

b) pracu s informéciami pre deti a mladez vo vol'nom case,

¢) vytvaranie predpokladov pre aktivnu spolupracu vsetkych subjektov, ktoré sa  zaoberaju
problematikou vol'ného &asu deti a mladeZe v obci a kraji v zaujme u¢inného napiiania
miestnej politiky vo vztahu k detom a mladezi,

d) realizaciu programov a projektov orientovanych na prevenciu a ochranu deti a mladeze
pred socialno-patologickymi javmi a potlacanie ich vplyvov,

e) neformalne vzdelavanie deti a mladeze.

Centra volného ¢asu implementuju do svojej ¢innosti tie prioritné tlohy a opatrenia,
ktoré vychadzajuc z Koncepcie Statnej politiky vo vztahu k defom a mladezi schvalila vlada

SR.

Skolsky poriadok upravuje najmi podrobnosti o:



a) vykone prav a povinnosti deti, Ziakov a ich zdkonnych zéastupcov v Skole alebo v
Skolskom zariadeni,

b) pravidla vzajomnych vztahov a vztahov s pedagogickymi a odbornymi
zamestnancami a d’al§imi zamestnancami skoly a Skolskych zariadeni,

c) prevadzke a vnutornom rezime Skoly a Skolského zariadenia,

d) podmienkach pre zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti a Ziakov a ich ochrany
pred socialno-patologickymi javmi, diskrimindciou alebo nésilim,

e) podmienkach nakladania s majetkom, ktory Skolské zariadenia mé v sprave

f) vznik a ukoncenie ¢lenstva, opatrenia vo vychove, ¢lenské poplatky,

g) suhlas riaditel'a centra

h) zaverecné ustanovenia

1.VYKON PRAV A POVINNOSTI DETI, ZIAKOV A ICH ZASTUPCOV
V SKOLSKOM ZARIADENI.

Prava a povinnosti ¢lena ZU, navitevnika centra, zakonného zastupcu ¢lena ZU:

a) ochranu zdravia a bezpecnosti pri ¢innosti v centre (na zaciatku Skolského roka je
oboznameny veducim ZU so zasadami BOZP),

b) organizaciu vychovy a vzdeldvania primeranu jeho veku, schopnostiam, zaujmom,
zdravotnému stavu a v sulade s psycho-hygienickymi zasadami

¢) poskytnutie kvalitnej zaujmovej ¢innosti pri dodrziavani pedagogickych zasad

a prislusnych pravnych noriem, na neformdlne vzdelanie zamerané na rozvoj

osobnosti, talentu, rozumovych a fyzickych schopnosti s re§pektovanim individuality
jednotlivca,

d) v duchu humanity a tolerancie vyslovit’ sluSnym spdsobom svoj nazor a nebyt za svoj
nazor trestany,

e) na kladenie otazok vychovavatel'ovi a k téme, ktord sa preberd na zdujmovom utvare,
f) na objektivne hodnotenie vo vSetkych oblastiach zdujmovej ¢innosti.

g) zapojit’ sa do niektorej z foriem zaujmovej ¢innosti, ktoré centrum ponuka, po vybere
ma povinnost’ ich navstevovat’,

h) vyuzivat priestory centra na mimoskolsku ¢innost’ za pritomnosti pedagogického
dozoru

1) obratit’ sa na pracovnikov centra a jeho riaditel’a ak ma pocit, ze doslo k poruseniu
jeho prav,

) predlozit’ svoje poziadavky a navrhy na zlepSenie zaujmovej Cinnosti vedeniu centra,



k) byt informovany o ¢innosti centra a vyuzivat’ ¢lenské vyhody na zéklade odovzdania
vzdelavacieho poukazu v prislusnom skolskom roku,

1) ochranu osobnych udajov pred ich Sirenim a zneuzivanim,

m) pri uraze, alebo nevol'nosti na poskytnutie prvej pomoci, pri vaznejSom uraze na
lekarsku pomoc. Na oSetrenie ide bud’ v sprievode rodi¢a —zdkonného zéstupcu, alebo
pedagogického zamestnanca,

n) uctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, ndrodnostnej a etnickej prislusnosti

0) uctu k svojej osobe a na zabezpecenie ochrany proti fyzickému, psychickému

a sexualnemu nasiliu,

p) ¢len so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami ma pravo na vychovu

a vzdelavanie s vyuzitim Specifickych foriem a metod, ktoré zodpovedaju jeho
potrebam, a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tato vychovu a vzdelavanie
umoznuju,

r) ¢len ZU nesmie byt’ v stivislosti s vykonom svojich prav postihovany za to, e poda na
iného &lena ZU, pedagogického zamestnanca, alebo iného zamestnanca CVC staznost,

zalobu alebo navrh na zacatie trestného stihania.

Povinnosti ¢lenov zaujmovych ttvarov:
a) platit’ ¢lenské poplatky v stanovenych terminoch,

b) osvojovat’ si zdsady vlastenectva, humanity, demokracie, rasovej znaSanlivosti,
tolerancie a spravat’ sa podl'a nich, predchadzat’ vSetkym formam diskriminacie,
xenofobie, antisemitizmu a ostatnych prejavom intolerancie, byt’ disciplinovany

a plnit’ pokyny pedagogickych pracovnikov centra,

c) chranit’ vlastné zdravie a zdravie inych, dbat’ na Cistotu a poriadok, dbat’ na slusné
spravanie a kultiru vyjadrovania,

d) byt’ v centre vhodne a Cisto obleceny, upraveny a prezuty,

e) Setrit’ zariadenie centra, chranit’ ho pred poskodenim, Setrit’ elektricku energiu,
vodu, hospodarne zaobchadzat’ s majetkom centra a u¢ebnymi pomockami,

f) dodrziavat’ ¢as zaujmovej ¢innosti, prestavky a plnit’ d’alSie pokyny pedagogického
dozoru,

g) podiel'at’ sa na ochrane a tvorbe Zivotného prostredia v centre,

h) ospravedInit’ svoju nepritomnost’ na zaujmovej ¢innosti, na ktoru je prihlaseny

1) v pripade tirazu, alebo nédhleho ohrozenia ihned’ informovat’ zamestnanca centra

alebo najblizsiu dospell osobu,



J) zucastnovat sa na ¢innosti zdujmového utvaru podl'a schvaleného rozvrhu hodin,

k) neobmedzovat’ svojim konanim prava ostatnych osdb zacastitujucich sa vychovy

a vzdelavania,

1) dodrziavat’ skolsky poriadok Skolského zariadenia a d’alSie vnutorné predpisy centra,
m) ctit’ si Pudska dostojnost’ ostatnych ¢lenov ZU a zamestnancov centra,

n) reSpektovat’ pokyny zamestnancov centra, ktoré st v stlade so vSeobecne

z&dvaznymi pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi centra a dobrymi mravmi.

Clenom centra nie je dovolené:
a) faj¢it’ v priestorov Skolského zariadenia,

b) prinasat’ do centra predmety ohrozujlice bezpe€nost a zdravie,

¢) prindsat’ a pouzivat’ alkohol, drogy a iné zdraviu skodlivé latky,

d) prinasat’ predmety a propaga¢ny material nartiSajuci demokratick a mravna vychovu
mladeze,

e) hrat” hazardné hry v priestoroch centra,

f) manipulovat’ s prostriedkami ochrany budovy a majetkom centra,

g) znecist'ovat’ steny, nicit’ zariadenia ucebni a socialnych zariadeni,

Zakonny zastupca ¢lena ma pravo:
a) ziadat’, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania poskytovali clenom ZU centra informécie a

vedomosti vecne a mnohostranne v stillade so si¢asnym poznanim sveta a v stlade s
principmi a cie'mi vychovy a vzdeldvania podla skolského zakona,

b) oboznamit sa s vychovnym programom centra a $kolskym poriadkom centra,

¢) byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietat’a,

d) vyjadrovat’ sa k vychovnému programu centra prostrednictvom Skolskej rady

centra.

Zakonny zastupca €lena je povinny:
a) dodrziavat’ podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu svojho dietata ur¢ené

Skolskym poriadkom centra,

b) dbat’ na socidlne a kultirne zdzemie diet'ata a reSpektovat’ jeho Specialne vychovno
-vzdelavacie potreby,

¢) informovat’ centrum o zmene zdravotnej sposobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zdvaznych skuto€nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh
vychovy a vzdelavania,

d) nahradit’ §kodu, ktort jeho diet'a imyselne zavinilo,



e) ospravedlnit’ nepritomnost’ maloletého diet'at’a, ktora trvé viac ako dve nepritomnosti
na ZU.

Skody na inventari a zariadeni spdsobené umyselne alebo z nedbanlivosti odstrani ¢len ZU,
alebo jeho rodicia — zakonni zastupcovia, pripadne Skodu nahradi.

Je zakédzané pocas vychovno-vzdelavacej ¢innosti bez sthlasu pedagogického

pracovnika, alebo vediiceho ZU opustat’ svojvolne priestory centra.

2. PRAVIDLA VZAJOMNYCH VZTAHOV A VZTAHOV S PEDAGOGICKYMI
ZAMESTNANCAMI A DALSIMI ZAMESTNANCAMI SKOLY

Vzajomné vzt’ahy medzi Ziakmi

Ziaci sa spravaju k sebe tctivo, priatel'sky, navzajom sa re$pektujii a pomahaju si. Ziak
nesikanuje svojich spoluziakov, nevydiera ich a neublizuje im. V priestoroch centra aj na
mimoskolskych podujatiach sa sprava tak, aby neohrozoval seba a zdravie svojich
spoluziakov Uplatiiuje svoje prava, reSpektuje prava inych a plni si svoje povinnosti v zmysle

tohto Skolského poriadku.

Vzajomné vzt'ahy medzi Ziakmi a pedagégmi

Ziaci sa spravaju slusne k svojim pedagdgom, re$pektuju ich pokyny, plnia si povinnosti
vyplyvajice s vychovno-vzdelavacieho procesu a zo skolského poriadku a v pripade
vzniknutych problémov poZiadaju o radu alebo o pomoc vediceho ZU. Pedagégovia vo
vychovno-vzdelavacom procese akceptuju prava ziakov.

Vzajomné vztahy medzi ziakmi a d’al§imi zamestnancami centra.

Ziak uplatiiuje pravidla slusného spologenského spravania aj vo vzt'ahu k ostatnym

zamestnancom centra.

3. PREVADZKA A VNUTORNY REZIM

Vychovno-vzdelavaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin, ktory je povinny

reSpektovat’ kazdy Clen zaujmového utvaru a kazdy pedagogicky pracovnik.

Priama vychovna ¢innost’ v centre sa zacina spravidla o 12.00 hodine a kon¢i o 19.00 hodine

pocas pracovnych dni. Po¢as voI'nych dni podl'a potreby a rozvrhu hodin.

Clen zaujmového ttvaru (d’alej ¢len ZU) minimalne 5 minut pred konanim &innosti je



povinny sa nachadzat’ v priestoroch, kde sa ¢innost’ koné. Cinnost’ prebieha podl'a
rozvrhu hodin, jedna vyucovacia hodina v centre trva 60 mintt. Prestavky v ¢innosti
stanovuje individualne podl'a naro¢nosti zaujmovej Cinnosti vedici zaujmového

utvaru.

Zaujmova ¢innost’ sa zacina 1. oktobra a konci 31. maja v prislusnom skolskom roku.

Na jednorazovych podujatiach sa Cinnost’ centra realizuje podl'a vopred schvalené¢ho
organiza¢ného zabezpe€enia vo vopred stanovenom termine a ¢ase pre deti a mladez

a Siroku verejnost’.

Cinnost’ pocas $kolskych prazdnin je realizovana formou letnych dennych aktivit, ktoré sa
konaju podl'a vopred schvalenych planov pri dodrzani stanovenej kapacity. Cinnost pocas

prazdnin je od 7.00 do 16.00 hodiny.

Vychovno-vzdelavaci proces je vykonavany v ucebniach, v klubovniach, vo vytvarnom
ateliéri CVC, v telocvi¢niach CVC a ZS, na multifunkénom ihrisku, v Sportovych arealoch,

vo volnej prirode, v ZOO skole a podobne.

Na zaujmovu ¢innost’ pouziva zZiak primerané obleCenie a obuv podl'a poziadaviek

BOZP a vediceho zaujmového ttvaru.

Za bezpecnost’ ziaka pocas vzdelavacej ¢innosti zaujmového ttvaru zodpoveda veduci
zdujmového utvaru. Pocas ¢innosti vyplyvajucej z planu ¢innosti zodpoveda za
bezpecnost’ pedagogicky dozor. Za bezpecnost’ dietata mimo priamej ¢innosti centra

zodpovedé pedagogicky dozor.

Pri vyletoch a exkurzidch vykonava pedagogicky dozor do poctu 15 tucastnikov 1
pedagogicky zamestnanec, ak je pocet prekroceny je zabezpecena d’alSia ucast’

plnoletej osoby.



4. PODMIENKY NA ZAISTENIE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA ZIAKOV
A ICH OCHRANY PRED SOCIALNO-PATOLOGICKYMI JAVMI,
DISKRIMINACIOU ALEBO NASILIM

1. Ziak je povinny po¢as ZU, prestavok, ako i na podujatiach organizovanych centrom
chranit’ svoje zdravie a zdravie svojich spoluziakov.

2. VSetci Ziaci su so zasadami bezpec€nosti a ochrany zdravia v centre obozndmeni na
zadiatku 8kolského roka veducim ZU. Kazdy &len ZU je povinny dodrziavat’ veobecné
zasady bezpecnosti a ochrany zdravia a reSpektovat’ usmernenia veducich na predchadzanie
urazom.

3.V pripade trazu alebo nahleho ochorenia Ziak ihned” informuje vediiceho ZU, dozor
konajuceho vychovavatela alebo najblizsiu dospela osobu.

4. Priuraze poskytne vedici ZU prvii pomoc, pri podozreni na vazne;jsi iraz alebo
onemocnenie zabezpeci centrum ziakovi lekarsku pomoc. O uraze alebo ochoreni informuje
rodi¢ov ziaka. Pri kazdom traze sa spiSe zaznam o uraze.

5. Prinesenie cigariet, alkoholu, drog, pripadne inych omamnych latok do centra sa povazuje
za mimoriadne vazne porusenie Skolského poriadku.

6. Riaditel centra poveri niektorého pedagogického zamestnanca funkciou koordinatora
prevencie, ktory bude v spolupraci s vedacim ZU, policiou, prip. d’alsimi organizaciami

koordinovat’ ochranu Ziakov pred socialno-patologickymi javmi, diskriminéaciou a nésilim.

5. PODMIENKY NAKLADANIA S MAJETKOM CENTRA

Ziak je povinny Setrit’ $kolské zariadenie, $etrne nardbat’ s energiou, vodou a s uéebnymi
pomdckami. Ak svojou nedbanlivostou alebo umyselne spdsobi vecnu Skodu centru,
spoluziakom, zamestnancom centra alebo inym osobam v centre, musi ju odstranit’ alebo
nahradit’.

Zistené havarie a poskodenia majetku Ziak hlasi vedacemu ZU.
6.VZNIK A UKONCENIE CLENSTVA

Vznik ¢lenstva
Clenom zaujmového ttvaru v prislusnom skolskom roku sa méze stat’ diet'a a mlady ¢lovek

vo veku do 30 rokov, pripadne dospely na zaklade odovzdania riadne vyplnenej ziadosti

o prijatie do konkrétneho zaujmového tvaru —krizku a uhradeni ¢lenského poplatku podl'a



Vseobecne zavidzného nariadenia o vySke prispevku na ¢iasto¢nu thradu nakladov v Skolach a

Skolskych zariadeniach zriad’ovatel'skej posobnosti Mesta Bojnice.

Zanik c¢lenstva
Riaditel’ centra méze ukoncit’ Clenstvo plnoletému ziakovi na jeho vlastnt ziadost’,

alebo pripadne jeho zdkonného zastupcu.
a/ po neuhradeni ¢lenského poplatku

b/vyluc¢enim ziaka pre zavazné porusenie skolského poriadku Skolského zariadenia

Opatrenia vo vychove

1. pochvala vedticim ZU: -za vyborné vysledky

-za vzornu dochadzku

- za prikladné slusné spravanie
Udel'uje sa slovne, spravidla na hodine zdujmového utvaru.
2. pochvala riaditelom centra:

- za Gspe$nu reprezentaciu ( na navrh vedtceho ZU )

Udel'uje sa pisomne, spravidla na konci §kolského roku.
3. napomenutie veducim ZU a podmieneéné vylidenie z &innosti:(uklada riaditel’ centra na
navrh veduceho ZU )
a/ za zavazné poruSovanie Skolského poriadku (alkohol, drogy, omamné latky, Sikanovanie )
b/za €in, za ktory bol ucastnik ¢innosti trestne stihany a pravoplatne odstideny
Vsetky opatrenia vo vychove, ktoré budi udelené neplnoletym ziakom oznami riaditel’

centra ich zdkonnym zastupcom.

Clenské poplatky

Vyska mesacného ¢lenského poplatku je uréena VZN Mesta Bojnice.
Ukoncenim ¢lenstva nevznikd ¢lenovi narok na vratenie ¢lenského poplatku. Na zéklade
ziadosti a potvrdenia o hmotnej nidzi ziadatel'a, moZze zriad’ovatel’ rozhodntt’ o odpusteni

¢lenského poplatku.

7. DETOM A ZIAKOM SO SUHLASOM RIADITELA SKOLSKEHO ZARIADENIA
SA UMOZNUJE UCAST NA SUTAZIACH, EXKURZIACH, VYLETOCH A POD.



8. ZAVERECNE USTANOVENIA

Skolsky poriadok je zavizny pre vietkych &lenov, zakonnych zastupcov, navitevnikov a
zamestnancov centra.

Na zagiatku $kolského roku veduci ZU preukazatelne oboznami vietkych ¢lenov so
Skolskym poriadkom (zapisom v triednej knihe). O Skolskom poriadku informuje zdkonnych
Zastupcov.

Skolsky poriadok je zverejneny na webovej stranke centra a na nastenke.

Zmeny a doplnky Skolského poriadku vydava riaditel’ po prerokovani v Rade skoly a v
pedagogickej rade.

Tento Skolsky poriadok bol prerokovany s Radou skoly a pedagogickou radou diia 31.8.2009.
Tento skolsky poriadok nadobuda u¢innost’ dilom 1.9.2009.

Mgr. Julia Biskupicova

riaditel’ka cv¢



